Comune di Pontremoli
Provincia di Massa Carrara

BANDO DI MOBILITA’ VOLONTARIA Al SENSI ART. 30 DLGS. 165/01 PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PART TIME AL 50% PARI A 18 ORE
SETTIMANALI DI UN POSTO IN CATEGORIA C — PROFILO ISTRUTTORE TECNICO
(GEOMETRA) PRESSO | SERVIZI TECNICI

Il Responsabile del Servizio Affari Generali, Istruzione e Cultura

Visti e richiamati:

e [art. 30 D. Lgs. 165/2001;

e il vigente C.C.N.L. del Comparto Regioni — Autonomie locali;

e l'art. 57 del Regolamento Comunale per I'Accesso agli impieghi del Comune di Pontremoli
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 153 del 30/12/2010

e |a deliberazione della Giunta Comunale n. 26 del 17.02.2018 cosi come modificata con
delibera della G.C. n. 78 del 31.05.2018 con le quali & stato determinato il fabbisogno
triennale e la programmazione per I'assunzione del personale per il triennio 2018/2021.

e lart.4 del citato regolamento che statuisce: “ll programma triennale del fabbisogno
costituisce atto di autorizzazione al responsabile competente all’espletamento delle diverse
forme di reclutamento del personale.”

e Vista |la determinazione n. 223 del 19.06.2018

RENDE NOTO

e indetto un bando di mobilitd diretto a verificare la disponibilita di personale interessato a
trasferirsi in mobilita volontaria presso il Comune di Pontremoli a copertura di n. 1 posto a tempo
indeterminato e part time al 50%, pari a 18 ore settimanali di Geometra (Istruttore tecnico —
Categoria Professionale C).ll trasferimento e riservato esclusivamente a dipendenti a tempo
indeterminato di amministrazioni sottoposte al regime di limitazione assunzionale ed all’'obbligo del
rispetto del patto di stabilita/pareggio di hilancio.

Il presente avviso non fa sorgere a favore dei partecipanti alcun diritto incondizionato al
trasferimento presso il Comune di Pontremoli che si riserva, a suo insindacabile giudizio,
di non dare seguito alle procedure di mobilita.

Il presente avviso & emanato nel rispetto delle pari opportunita tra uomini e donne per 'accesso al
lavoro ai sensi del D.Igs.198/2006.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

| dipendenti con rapporto di lavoro a tempo part time al 50% pari a 18 ore settimanali e
indeterminato appartenenti ad amministrazioni pubbliche di cui allart. 1, comma 2 D. Lgs.
165/2001 devono essere in possesso dei seguenti requisiti:



a) Inquadramento in categoria giuridica C- Profilo professionale di Istruttore Tecnico
(Geometra) del CCNL del comparto “Regioni ed Autonomie Locali” o profilo equivalente se
in servizio presso altre amministrazioni pubbliche;

b) rapporto di lavoro a tempo indeterminato part time al 50% in corso;

c) esperienza maturata nel settore di cui al presente bando;

d) diploma di Geometra o titolo equipollente di scuola media superiore quinquennale ;

e) superamento del periodo di prova;

f) patente di guida cat. B in regolare corso di validita;

g) essere in possesso del relativo nulla-osta preventivo da parte del’Amministrazione di
provenienza.

h) Buona conoscenza degli strumenti informatici;

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente
avviso per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione e permanere anche al
momento dell’eventuale assunzione

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Nella domanda, debitamente sottoscritta da parte del candidato utilizzando preferibilmente lo
schema allegato al presente avviso,dovranno essere indicati:

1. gli elementi identificativi personali (nome, cognome, luogo e data di nascita, residenza ed
eventuale recapito diverso dalla residenza, numero di telefono fisso, cellulare e se
posseduto indirizzo e-mail);

2. il domicilio o recapito al quale si dovra indirizzare tutte le comunicazioni inerenti il presente
bando;

3. il possesso dei singoli requisiti prescritti per l'ammissione e cioé:

a) essere dipendente a tempo indeterminato part time al 50% in una
amministrazione pubblica di cui all’art. 1, comma 2 D. Lgs. 165/2001, con |l
profilo professionale di * Geometra — Istruttore Tecnico” - Cat. C;

b) Di aver superato il periodo di prova nell’Ente di appartenenza

c) Essere in possesso della patente di cat. B in corso di validita;

d) Di avere adeguate conoscenze informatiche;

e) Essere in possesso del nulla osta preventivo alla mobilita da parte dell’Ente di
provenienza;

f) di non avere procedimenti disciplinari civili o penali pendenti o conclusisi con

'applicazione della sanzione o della condanna;
g) digodere dei diritti civili e politici;

La domanda dovra altresi essere corredata da un curriculum professionale dettagliato
preferibilmente in formato “europeo”,contenente tutte le informazioni relative alla propria istruzione
e formazione, l'indicazione dei servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni, le posizioni di
lavoro ricoperte, le capacita e competenze professionali acquisite.

Alla domanda dovra essere allegata: copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso
di validita, e non verranno prese in esame domande prive di sqttoscrizione o della copia fotostatica
del documento di riconoscimento.

TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati dovranno far pervenire, a pena di esclusione entro e non oltre le ore 12 del
30.07.2018 domanda redatta in carta semplice,con le seguenti modalita: '
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